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КО СМО МИ?
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 „Perpetuum mobile -Институт за развој
младих и заједнице“ је организација
цивилног друштва основана 2006.
године у Бањој Луци. Кроз едукативне,
заговарачке, истраживачке и развојне
програме, организација подстиче
здраве животне вриједности младих, 
 рад са талентованима, те грађанску и
политичку партиципацију, са циљем
стварања одговорнијег, толерантнијег
и праведнијег друштва. Циљ нам је 
 креирање друштва гдје су млади
поштовани, успјешни и имају
могућност да развијају своје
потенцијале. Институт је настао
удруживањем енергије и искуства
људи који су преко седамнаест година
активни у невладином сектору и
званично је основан у јулу 2006.
године

 ВИЗИЈА

Друштво слободних и активних. Своју визију друштва слободних и активних
настојимо остварити дјеловањем кроз осам
стратешких праваца.

Јачање унутрашњих капацитета организације,
развој и промоција здравих животних стилова и
родне равноправности, развој активног грађанства
и платформе слободе говора, политичко
образовање младих, Перпетуумов центар за
таленте, ресурсни центар за изградњу капацитета.

Данас дјелујемо на територији
Босне и Херцеговине, али и шире.
Као организација отворена за
сарадњу окупљамо велики број
волонтера, али и стручних
сарадника из домена науке,
политике, економије и бројних
других области друштва.

4.
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ПОРУКА ДИРЕКТОРА
ИНСТИТУТА

5.

Почетак треће деценије 21. вијека не разлијуке се мого од претходних година и
деценија. Теме су исте, друштвени изазови су слични а проблематика скоро па
идентична. Једино је енергија другачија – већа!

 

Perpetuum mobile и даље ради,
ствара и покреће!
М.О.Ц.А.Р.Т. и даље свира своју
музику!
Академија се не стиди ни пред
Платоновом академијом!
Талената је све више!
Претпоставке за одржив
приступ и инфраструктура су у
изградњи!
Створена је мрежа субјеката
који сарађују!

 
И још много тога... 

 

Иако је друга година пандемије узроковане КОВИД 19, борили смо се и изборили али уз
много препрека и изазова, првенствено у ограничењу сусрета и кретања. Виртуелне
платформе су допринијеле превазилажењу ограничења али се надамо да ће у 2022.
години живот се вратити у нормалу а персонални контакти бити примарни... јер, сусрет
је сусрет, контакт је контакт а жива и директна ријеч је једина жива...

Храбро и одлучно у 2022. са новим ентузијазмом и креативним идејама.

 



ПУБЛИКОВАНО У
ГОДИНИ2021.

www.pm.rs.ba 6.
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Анализа података из истраживања у оквиру
пројекта "Умрежавање омладинских центара у
БиХ"

Резултати истраживања који се налазе у овој публикацији
настали су као дио пројектних активности у оквиру
пројекта "Умрежавање омладинских центара у Босни и
Херцеговини", који реализује "Perpetuum mobile -  Институт
за развој младих и заједнице"  као једну од компоненти
пројекта који се одвија у сарадњи са  Мрежом омладинских
центара Републике Српске - М.О.Ц.А.Р.Т., Институтом за
развој младих КУЛТ из Сарајева, Центром за омладински
развој ПРОНИ из Брчког и удружењем "Центар за едукацију
младих" из Травника.

Овим истраживањем обухваћен је узорак од 2000 младих људи из 34 општине/града у
Републици Српској.  Истраживање је реализовано на територији цијеле БиХ, а
структурисано је  као прикупљање података путем интервјуа и упитника, од локалних
заједница и удружења која раде са младима и за младе, те у дјелокругу својих активности
имају рад у заједници који подразумијева организацију и управљање омладинским
центрима, центрима за младе или просторима за младе.

Приручник: "У потрази за знаменитостима БиХ
(Scavenger hunt) - Друго допуњено издање

"Scavenger hunt"  је јединствена група активности и
интерактивни начин откривања и упознавања нових мјеста.  
Ова активност обухвата потрагу за историјским
знаменитостима, фасцинантне историјске чињенице,
легенде и приче. Узбудљива потрага  је спој интелектуалне и  
физичке активности која учеснике води кроз лијепе улице и
градове које гости посјећују и мјеста на којима ће открити
њихове чудесне тајне кроз групни рад, вјештине орјентације
и кретања у простору, креативност и организацију времена.

7.
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ПРЕГЛЕД АКТИВНОСТИ 
У СКЛАДУ СА  

СТРАТЕШКИМ ПРАВЦИМА
ОРГАНИЗАЦИЈЕ
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Запошљавамо младе људе
 

“Perpetuum mobile – институт за
развој младих и заједнице” Бања
Лука почетком ове године потписао
је меморандум о сарадњи са
YоurJob пројектом. У оквиру
сарадње постоји могућност
финансирања једне особе која ће
шест мјесеци обављати плаћену
праксу у нашем Институту да би се
стекле и унаприједиле
компетенције и вјештине за лакше
запослење у будућности.

Данас смо одржали састанак са YourJob тимом на којем смо потписали уговор са
практикантицом Соњом Милинчић, која ће у наредном периоду бити упослена на позицији
ПР менаџера.

Perpetuum запослио
 

Perpetuum тиму су се званично придружиле
двије младе, амбициозне и посвећене
особе.
Они ће у будућности радити на програмима
и пројектима који се тичу промоције
здравих животних стилова, запошљивости,
оснаживања младих и генерално развоју
младих и заједнице.

Особе које су се придружиле нашем тиму су:
Соња Каваз, рођена у Бањој Луци, дипломирани социјални радник. Неколико година уназад
волонтер и друштвено активна. Ангажманом у Институту жели да допринесе развоју заједнице
и стекне нова знања и вјештине. Тренутно на мастер студијама социјалног рада.
Никола Милићевић, по занимању је дипломирани психолог, са дугогодишњим искуством и
радом у организацијама цивилног друштва. Од своје петнаесте године је био активан као
млади савјетник Омбудсмана за дјецу Републике Српске и пројект координатор Омладинског
клуба Теслић.
Нема ли веће вриједности него будућност градити са професионалним и младим људима, који
су жељни изазова, пуни креативности и који представљају узоре у својим заједницама.

 

9.



www.pm.rs.ba

БОРБА ЗА АКТИВНО
ГРАЂАНСТВО
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Сарадња са Филозофским факултетом
 

Част нам је што имамо прилику активно
сарађивати са академском заједницом и то што
су наша настојања за унапрјеђење друштва, али
и сваког појединца препозната и од стране једне
овакве институције.
Заједничке вриједности и стратешки циљеви
били су добар повод за потписивање Споразума
о сарадњи са Филозофским факултетом
Универзитета у Бањој Луци.

 

Част нам је што имамо прилику активно
сарађивати са академском заједницом и то
што су наша настојања за унапрјеђење
друштва, али и сваког појединца препозната и
од стране једне овакве институције.
Заједничке вриједности и стратешки циљеви
били су добар повод за потписивање
Споразума о сарадњи са Филозофским
факултетом Универзитета у Бањој Луци.

Потписивање споразума уприличено је 21. априла 2021. у Бањој Луци, а потписници су
извршни директор Института Perpetuum mobile – мр Илија Трнинић и декан Филозофског
факултета – проф. др Срђан Душанић.

Сарадња са Факултетом политичких наука

 Како би се оснажиле везе и сарадња академске
заједнице и организација цивилног друштва с
намјером и сврхом да се унаприједи наставни
процес, програми цјеложивотног и стручног
усавршавања, те подржала реализација
студентске праксе, Институт Perpetuum mobile
Бања Лука и Факултет политичких наука
Универзитета у Бањој Луци потписали су
Споразум о сарадњи.

11.
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За сигуран град за жене и дјевојке
 

„Програм је подржан кроз иницијативу водећег програма UN Women „Сигурни градови и
сигурни јавни простори за жене и дјевојке“, а који финансира UN Women БиХ.
Потписници Споразума су извршни директор Инситута Perpetuum mobile – мр Илија
Трнинић и директорица Фондације ,,Удружене жене’’ Александра Петрић.

Perpetuum mobile – Институт за развој
младих и заједнице“ потписник је
Споразума о заједничкој сарадњи са
Фондацијом „Удружене жене“ у оквиру
пројекта „Бања Лука град са нултом
толеранцијом на сексуално насиље и
сексуално узнемиравање у јавном
простору“. 
Заједнички циљеви, дугогодишње искуство
и борба против свих облика насиља
резултирала је почетком заједничких
подухвата посвећених проблему сексуалног
узнемиравања и сексуланог насиља у
јавном простору.

Сарадња са студентима
 Обиљежили смо 15 година преданог,

професионалног и континуираног рада Инситута.
Част нам је што је и ове године још једном
препознат и оправдан наш назив – Инситут за
развој младих и заједнице. На Међународни дан
социјалног рада – 16. март (2021.) управо је
,,Perpetuum mobile – Инситут за развој младих и
заједнице” Бања Лука добитник захвалнице за
посебан допринос , развој и успјешну сарадњу са
Универзитетом у Бањој Луци, Факултету политичких
наука, а посебно Унији студената социјалног рада
Факултета политичких наука у Бањој Луци.
Програми које креирамо годинама утичу на развој
појединца, али и заједнице.

Велика је част што годинама сарађујемо са Универзитетом у Бањој Луци на примјени
едукација по ,,Програму Y” који је 2017. године добио европску ГЕНЕ награду за један од десет
најбољих приручника у Европи за неформално образовање.

12.
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КОАЛИЦИЈА "ПОД ЛУПОМ" 
2021. ГОДИНА

13.
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Коалиција "Под Лупом" у 2021. години
учествовала је у посматрању поновљених
избора у неколико градова и општина.
Након што је Централна изборна
комисија БиХ (ЦИК БиХ) донијела одлуку о
расписивању и одржавању поновљених
избора за градоначелника Града Добој и
Скупштину Града Добој, начелника
општине Сребреница и Скупштину
Општине Сребреница, те градоначелника
града Приједор Коалиција за слободне и
поштене изборе „Под лупом“ је започела
са активностима организације. Такође,
након доношења одлуке о престанку
мандата начелника општине Фоча и
одлуку о немогућности преузимања
мандата за начелника општине Травник,
поновљено је нестраначког посматрања 
 избора у Добоју и Сребреници. 

 

Посматрање поновљених избора
 

Едукација о изборној реформи

Циљ је био да цивилно друштво у БиХ добије простор у којем може отворено и без било
каквих утицаја изнијети своје ставове, размишљања и виђења везана за изборну реформу у
БиХ.
Процес измјена Изборног закона Босне и Херцеговине мора укључивати шири круг актера,
међу којима су и организације цивилног друштва. На тродневним онлине разговорима је
истакнуто да се један комплексан процес, као што је изборна реформа, не смије одвијати
иза затворених врата јер се исходи изборне реформе тичу свих грађана и грађанки БиХ.

Обука за организације цивилног друштва у грађанском и
нестраначком посматрању избора

Обука у области стратешког планирања и намицања средстава подразумијева да активисти/
киње науче како успоставити методологију стратешког плана, како дефинисати стратешке
циљеве, стратешке мјере и успоставити везу са буџетима и процесом намицања средстава, а
експерти из области стратешког планирања ће представницима/цама организација
цивилног друштва пренијети и препоручене приступе у њиховом даљењем раду.

 

14.
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Преко 80 организација
цивилног друштва
широм Босне и
Херцеговине прошло је
тродневну обуку
Коалиције Под лупом у
три БиХ града, Бањој
Луци, Коњицу и Брчком.
Обука о стратешком
планирању и намицању
средстава је четврта у
низу коју похађају
представници/це
организација цивилног
друштва, а претходно су
завршени тренинзи из
области јавног
заговарања и
институционалне
сарадње, односа са
медијима и јавностима,
те изборна школа. 

Прикупљање потписа за увођење нових технологија у
изборни процес

 
Кампања Коалиције за слободне и
поштене изборе „Под лупом“ за
увођење нових технологија у изборни
процес у БиХ је резултирала са 90 000
потписа грађанске петиције којом се
тражи спречавање изборних крађа и
превара на изборни дан увођењем
електронске идентификације бирача/
ица и машина за скенирање гласачких
листића.
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Тренинзи изградње капацитета за чланице
 Коалиције Под Лупом

Одржана су 3 модула по 3 тренинга на локацијама: Бања Лука, Сарајево, Коњиц, Мостар и Брчко
дистрикт. Области о којима се говорило на тренинзима су – ПР, Стратешко планирање,
Намицање средстава и заговарање и институционална сарадња. На овим тренинзима укупно је
учествовало преко 100 учесника из више од 40 организација.
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ПРОМОЦИЈА ЗДРАВИХ
ЖИВОТНИХ СТИЛОВА И

ПРЕВЕНЦИЈА НАСИЉА МЕЂУ
МЛАДИМА 
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ПРОГРАМ "YMI"
Промоција здравих животних стилова и

превенција насиља међу младима

 Програм промоције здравих животних стилова и превенције насиља међу младима
промовисали смо кроз активности Буди Мушко Клуба Бања Лука. Током 2021. године за
чланове клуба припремили смо велики број едукативних и забавних садржаја, али и
посветили се стварању нових узора међу младима који промовишу нове вриједности као
што су – здрав начин живота, борба против родних стреотипа и родно заснованог
насиља. С обзиром да се број чланова Буди Мушко Клуба знатно повећао, па је клуб до
краја године бројао око 60 активних чланова, Институт Perpetuum mobile организовао је
рад клуба на иновативнији и занимљивији начин

Једна од активности која се посебно истакла и привукла велику пажњу јавности били су
инспиративни говори младих у оквиру Т.А.Л.К.С. Perpetuumove платформе слободе
говора, на којој су чланови Буди Мушко Клуба на главном тргу у Бањој Луци говорили о
својим личним искуствима промјене и транформације коју су доживјели захваљујући
чланству у БМК-у. Њихове говоре можете погледати на сљедећем линку:
https://www.youtube.com/watch?v=rmHyDR1fEdI
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Буди Мушко Клуб Бања Лука обиљежио је и Међународни дан борбе против АИДС-а посебно
креираним едукацијама и интерактвиним начинима учења, али и успостављањем
психолошког савјетовалишта само за чланове Буди Мушко Клуба што се показало као добар
потез, с обзиром да се млади у току адолесцентског доба сусрећу са разним изазовима,
одговнорностима, новим улогама и приликама.

Буди Мушко Клуб – млади који мијењају правила!

У току 2021. године вриједно смо радили на креирању садржаја новог приручника ,,Програма Е''
који ће бити посебно прилагођен за едукације у основним школама и тиме допринијети стварању
системског приступа у промоцији здравих животних стилова и превенцији насиља код младих. 

 

Реализовали смо још једном препознатљиве програме едукације - Weekend Break Program,
више обука за нове peer едукаторе, који су након више обука и праксе добили прилику да се
опробају и као предавачи па су вриједно радили на реализацији радионица у наше три
партнерске школе: Политехничка школа, Угоститељско - трговниско - туристичка школа и
Пољопривредна школа Бања Лука.  Радионицама је претходио baseline/ почетно
истраживање и испитивање ставова, навика и склоности младих, а након три године
активног и континуираног програма едукације слиједи завршно истраживање када ћемо
упоредити ефикасност програма који реализујемо користећи више пута награђиван
приручник под називом "Програм Y".

 

Још једна од активности која је привукла велико интересовање младих, било је
организовање догађаја у сусрету Ноћи вјештица симболичног назива ,,Приче под маскама''
гдје смо окупили чланове Буди Мушко Клуба, који су маскирани у своје омиљене ликове
заједно са психологом разговарали о изазовима са којима се сусрећу у оквиру свог
одрастања и адолесценције. Ту је и још небројно много различитих акција од вечери салсе,
плеса, теамбуилдинг актовности до редовних радионица на седмичним састанцима.
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,,Још више разлога” да подржимо рад бањалучких средњих
школа и заједно промовишемо здраве стилове живота

Након веома добрих резултата сарадње
са бањалучким средњим школама у
оквиру пројекта ,,Још више разлога’‘
чија је имплементација подржана од
стране Града Бање Луке, а
подразумијевао је наставак едукација
младих о темама здравих животних
стилова и превенције насиља (
отпочетог пројектом ,,20 000 разлога да
промовишемо здраве стилове живота у
Бањој Луци” такође подржаног од
стране Града Бањалуке) али на
прилагођен и иновативан начин –
промоцијом посебно креираног
Програм Y – е курса. Овим квалитетним
програмом остварили смо сјајне бројке.

За само три мјесеца чак 444 ученика из 12
бањалучких средњих школа похађало је наш онлине
курс YМИ – Young Men Initiative. Теме онлине курса
који је прилагођен за ученике и професоре/
наставнике / стручне сараднике обрађују важне теме
из области: родно – трансформативног програма, од
насиља до мирне коегзистениције, штетности дроге и
алкохола и доношење одлука, сексуланости и заштита
сексулано репородуктивног здравља и права.

Након завршених едукација, одлучили смо да
остварену дугогодишњу сарадњу са средњим
школама у Бањој Луци наградимо. Најбољи начин за
то свакако је нешто што ученицима може послужити у
промоцији здравих жвиотних стилова. Тим поводом
Алекса Матић – пројект координатор Инситута
,,Perpetuum mobile” уручио је спортску опрему
представницима средњих школа.
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Обиљежен наранџасти дан и освијетљен Бански двор

 
 

Наранџасти дан смо обиљежили
наранџастим детаљима и
наранџастим балонима. Чланови
Буди мушко клубова пустили су 70
наранџастих балона једнаких броју
пријављених случајева насиља од 01.
01. до 31. 08. 2021. у Бањој Луци, а
према подацима Центра за
социјални рад.

Такође у знак подршке наранџастом
бојом био је, те вечери освјетљен
Бански двор.
Члановима Буди мушко клуба из
Бање Луке придружили су се и
чланови из Брчког и Тузле, а ми као
препознати омладински радници из
Мреже М.О.Ц.А.Р.Т. треба да их
учимо да буду толерантни, али не
толерантни на насиље.

21.



www.pm.rs.ba

 „YMI“ - Проширење програма у Добојској регији

 

На састанку су представљени досадашњи резултати и договорена будућа сарадња.
Потпуну подршку указала нам је директорица добојске Гимназије, Свјетлана Телебак,
заједно са психологињом Еном Теофиловић и професором Гораном Остојићем, који су
изразили огромно задовољство постигнутим договором о сарадњи. Договорено је да
програм буде имплементиран заједно са ученицима добојске Гимназије, као обученим
вршњачким едукаторима. У процесу имплементације, добили смо подршку Златољуба
Мишића, представника локалне канцеларије Омбудсмана за дјецу Републике Српске.
Постигнути договори само су прва карика у низу ширења и имплементације програма на
територији регије Добој.

Дио Perpetuum mobile тима јуче је посјетио Гимназију у Добоју. Током те посјете су
имали прилику да представе „YMI“ и договоре сарадњу са представницима Гимназије
„Јован Дучић“, као и канцеларије Омбудсмана за дјецу Републике Српске, такође у
Добоју.
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политичко
образовање
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Полазници још једне генерације Академије за политичке лидере/ке, по чему је познат и
препознат Институт Perpetuum mobile Бања Лука, у периоду 28-31.јануара 2021, похађали
су четврти модул Академије и тиме су полазници успјешно комплетирали овај програм.
Током завршног едукативног модула, полазници, су имали прилику да слушају неке од
најбољих предавача када су у питању теме: незапосленост, антикорупција и предизборне
кампање.

Међу предавачима/цама били су проф. др Милош Шолаја; Срђан Остојић, изборни
аналитичар Коалиције Под лупом; Милош Стевановић, менаџер и политичар; Нермин
Топовчић, координатор пројекта кампања „Твој глас је битан“; др Срђан Пухало, психолог,
колумниста и аналитичар ; Милош Станишић, млади политичар; Ања Грубачић – Алумни
Академије за политичке лидере/ке у БиХ.
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Академија за политичке лидере/ке у БиХ 12. генерација

У склопу Академије полазници
су се упознали са платформом
слободе говора – Т.А.Л.К.С. коју
је покренуо Институт
Perpetuum mobile. Платформа
се заснива на максималном
кориштењу модерних
технологија како би се
промовисала слобода говора
као једно од основних људских
права, као и позитивни узори у
друштву и заједници.
На посљедњем дану модула
свечано су додјељене дипломе
академцима. Омар Мемишевић
проглашена је за најбољег
академца генерације.
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Током похађања ове генерације
Академије омогућена је едукација
путем одрживе онлине платфоме.
Платформа омогућава слушање
предавања онлине инструментима с
могућношћу репетативног аспекта
похађања и анализе чињеница, те
међусобне отворене дискусије са
осталим полазницима.

У склопу првог могула учествовали су
млади политичари/ке из пет локалних
заједница и то: Бања Лука, Лакташи,
Прњавор, Србац и Градишка.

Они су заједно током модула Академије, који је трајао од 13. до 16. маја 2021. године у
Бања Луци, кроз програм политичког образовања младих Perpetuum mobile у склопу
пројекта под називом „MZ Election Mobilization: Academies and Forums in Greater Banja
Luka“ прошли кроз бројна предавања са главном темом о улози мјесних заједница у
директној демократији.
У склопу модула, између осталог, имали су прилику да присуствују предавању у
Скупштини града Бања Луке гдје су им се обратили Предсједник Скупштине града Младен
Илић и Градоначелник Града Бања Луке Драшко Станивуковић.

 У односу на претходне програме Академије јесте што ће ове године фокус Академија
бити на промовисању мјесних заједница као носилаца директне демократије. Дијапазон
тема и области које ће Академија обухватити између осталог су: концепт и структура
локалне управе на нивоу локалних заједница, те њихове важности у одржавању концепта
директне демократије, умијеће заговарања путем којег се долази до жељених резултата у
друштву те значај јавног наступа и представљања младих политичара.

Академија за политичке лидере/ке у БиХ 14. генерација
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у оквиру пројекта YOUth For EU/
Млади за ЕУ, одржан је први
модул 15. генерације Академије
за политичке лидере/ке у БиХ.
Овај модул је окупио преко 20
учесника из различитих
политичких странака и
невладиних организација из
Босне и Херцеговине који су
дискутовали о темама у вези са
приоритетима из мишљења
Европске Комисије о захтјеву
Босне и Херцеговине за
чланство у Европској унији, те
обавезама БиХ на том путу.

 

Академија за политичке лидере/ке у БиХ 15. генерација

 

Млади лидери су имали прилику
да изразе своје мишљење и да са
осталим учесницима програма и
предавачима дискутују о својим
идејама и очекивањима које имају
у односу на ЕУ и процес ЕУ
интеграција у БиХ. Учесницима се
обратила шефица Политичког
одјела канцеларије Европске
Уније у БиХ, Елисабет Томасинец,
као и представници законодавне
и извршне власти и академске
заједнице у БиХ. 

На другом овом модулу учествовали су
млади политичари/ке из пет локалних
заједница: Бања Лука, Лакташи, Прњавор,
Србац и Градишка, гдје су се упознали са
принципима директне демократије,
реалним политичким дјеловањима и
спровођењем политика на нивоу мјесних
заједница. Главна тема свих предавања
била је улога мјесних заједница у
локалним политикама.

 

Први модул Академије Бања Лука
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 др Славен Ковачевић, Савјетник за
Вањску политику Кабинет Жељка
Комшића члана Предсједништва БиХ,
Харис Имамовић, Савјетник у Кабинету
Шефика Џаферовића члана
Предсједништва БиХ идр сци. Неџма
Џанановић, професорица на Факултету
политичких наука у Сарајеву.
Теме о којима су дискутовали
обухватиле су геополитичке процесе,
социо-економске реформе, регионалну
сарадњу и европску перспективу, као и
могућност кориштења програма ЕУ у
земљама Западног Балкана.
Такође су имали прилику да посјете
Парламентарну скупштину БиХ и
Предсједништво БиХ.

Током задњег модула учесници су имали прилику пратити различита предавања како
представника законодавне власти, тако и представника невладиног сектора, медија и
међународне заједнице. Наши учесници су кроз три модула радили на изради
документа “Оквирни приједлози и мишљења младих БиХ о ЕУ интеграцијама”, који
представља приједлог младих из различитих политичких странака и невладиних
организација за бржи приступ БиХ Евроспкој унији.

 

Други модул Академије Сарајево

Кроз три мјесеца учесници су се
фокусирали на питања људских права
и демократије и дали приједлоге за
модернизацију изборног процеса, те
реформе јавне управе кроз развијање
платформ за е-управу, кориштење
технологија, те истакли неопходност
хармонизације процеса јавне управе у
цијелој Босни и Херцеговини.

 

И на другом модулу смо окупили младе из
политичких станака у Босни и
Херцеговини и из организација цивилног
друштва, који су наставили дискусију о
темама у вези са приоритетима из
мишљења Европске Комисије о захтјеву
Босне и Херцеговине за чланство у
Европској унији, те обавезама БиХ на том
путу, започету на првом модулу. Кроз три
дана трајања модула учесници су имали
прилику да им се обрате: Krassimir Nikolov,
шеф Секције за европску интеграцију,
политичка и економска питања
(Делегација ЕУ у БиХ) – „Проширење ЕУ
као нормативни и геополитички процес“,
Peter Tabak, Савјетник за економију у
ЕУСР, Срђан Цвијетић, Дирекција за
Европске интеграције(ДЕИ)

Трећи модул Академије Сарајево
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Када је у питању владавина права полазници су се сложили да је потребно унаприједити
функционисање правосуђа кроз усвајање нових закона о Високом судском и тужилачком
савјету и судовима БиХ у складу са европским стандардима, те јачати превенцију и борбу
против корупције и организованог криминала, укључујући и борбу против прања новца и
тероризма.
У контексту људских права млади су истакли да је потребно јачати заштиту права свих
грађана, посебице осигуравањем проведбе закона о недискриминацији и
равноправности сполова. Нагласили су важност обезбјеђивања финансијских средстава у
локалним буџетима за рад са младима или формирање омладинских банки, те
предвидјети квоте за младе у изборном закону БиХ како би се повећало учешће младих у
политичком и јавном животу БиХ.
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Академија за политичке лидере/ке у БиХ 16. генерација

 

У Бањој Луци одржан је први модул Академије за политичке лидере/ке. Главна тема 16.
генерације Академије је реформа изборног законодавства. На овом модулу окупили смо
20 учесника/ца који су представници студената друштвених наука и представници
подмладака шест политичких партија, сви они долазе из девет локалних заједница
бањалучке регије БиХ.
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јачање и
стандардизација

омладинског рада

29.



У склопу едукације која је одржана у Лакташима за младе који долазе из омладинских
центара Мреже М.О.Ц.А.Р.Т. Републике Српске, јачани су капацитети младих да
самостално развијају идеје, дизајнирају пројекте и реализују активности. Упознати су са
актуелним позивима за пројекте, размијенили су идеје, те су им представљене 
 административно финансијске процедуре транспарентног пословања.

Колико је важно радити са младима препознао је начелник Општине Лакташи, господин
Мирослав Бојић, који је посјетио учеснике едукације, обратио се присутнима, те изразио
опредјељење и спремност да подржи омладински активизам. Упознао је присутне са
програмима за младе у овој општини и финансијским издвајањима за омладинске
пројекте. 
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Мрежа омладинских центара за анимирање, развој и тренинг -
М.О.Ц.А.Р.Т. свира и у 2021.

Учесници семинара су
у Лакташе дошли из
Бање Луке, Прњавора,
Градишке, Српца,
Теслића, Котор Вароша
и Кнежева. Присутни су
били и домаћини из
омладинске
организације у
Лакташима.
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Јачање омладинског рада у Приједору, Новом Граду,
Костајници и Козарској Дубици

Бања Лука је претходне седмице
била град домаћин за младе из
четири општине/града!
Инситут Perpetuum mobile имао је
част угостити 20 младих људи уз
Приједора, Новог Града, Костајнице
и Козарске Дубице претходне
седмице у граду на Врбасу. Детаљно
испланиран програм
подразумијевао је четири дана
посвећена едукацијама о
омладинском активизму.

 

Омладински лидери учили су о темама важним за њихов даљи ангажман. Усвајали су
вјештине јавног наступа и говора, јер ће сљедећи задатак за њих бити одважити се и
јавно наступати на Perpetuumovoj платформи слободе говора Т.А.Л.К.С. Са младима смо
разговарали о изазовима у њиховима локалним заједницама, па ће у наредних пар
мјесеци радити на заговарању локалних иницијатива уз менторску подршку. Искусни
тренери – Ранка Казимировић и Илија Трнинић говорили су са учесницима и о
важностима peer едукације и teambuilding-a. Индивидуални, тимски рад и лидерска
улога главне су карактереситике активиста.
Управо ови млади људи јесу покретачи својих локалних заједница и позитивни
примјери својим вршњацима.

 Организовани сусрети са
представницима општинских
администрација резултирали су
промовисањем пројектних
активности, али и остваривањем
могућности сарадње за повољнији
положај младих и потенцијална
организовања младих у овим
општинама.
Након представљања, у тимовима
и по локалним заједницама, млади
ће радити на реализацији
локалних иницијатива и креирању
конкретних рјешења за изазове са
којима се сусрећу заједно са својим
вршњацима
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У Козарској Дубици је припремљена
иницијатива за отварање Омладинског
центра на отвореном. Званично отварање је
планирано крајем априла, а све остале
активности ће бити спровођене кроз пар
мјесеци након отварања. Кроз активности је
планирана промоција младих талената из
овог града. Поред тога, план је и приказивање
филмова на отвореном, промоција локалних
бендова, као и вечери са другим познатим
умјетницима из њихове заједнице.

Млади из Костајнице уз подршку
локалних предузетника успјели су
скупити 10. 000 КМ, те обновити
кошаркашки терен, а планирана је и
обнова тениског терена. Након тога на
ред долазе четири седмице програма
који ће да промовише културу,
умјетност, здраве животне стилове и
здравље.

У Приједору је као проблем препознат мањак промоције младих талентованих људи.
Млади из овог града ће снимати подкаст под називом “052 за младе”, да би промовисали
младе таленте из регије.
Поменуте, планиране и спроведене активности су одличан доказ да се уз труд и лично
залагање, као и уз добру подршку може пронаћи рјешење за сваки проблем. Свака
активност је један корак напријед у чињењу наших заједница бољим мјестом за живот,
као што су нам ови млади својим примјерима доказали. Ови млади су узори другим
заједницама.

 
Млади у Новом Граду су
организовали акцију
уређења излетишта Кула.
Као главни циљ наводе
дизање свијести о заштити
и очувању околине. Такође,
кроз активности планирају
уредити и прилаз самом
излетишту и поставити
клупе.

Подршка локалним иницијативама у
четири града/општине приједорске регије
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У Дому омладине у Бањој Луци
15.5.2021 одржан је цјеловечерњи
завршни догађај представљања
резултата успјешних локалних
иницијатива из Костајнице, Козарске
Дубице, Новог Града и Приједора.
Млади људи из ових градова су у
претходних седам мјесеци прошли
радионице о омладинском активизму
и писању пројеката, те су стечено
знање реализовали кроз иницијативе
које су имале за циљ побољшање
услова живота и видљивости младих у
својим заједницама, као одговора на
конкретне проблеме.

На овом догађају млади из западног дијела
Републике Српске су представили резултате и
све оно што су постигли у протеклом периоду.
Важним званицама, али и својим вршњацима
презентовали су идеје које су спровели у
својим заједницама као и оне које тек
планирају да спроведу. Част нам је што су све
ове активности реализоване уз подршку
нашег Института, као и подршку донаторске
заједнице, која финансијски и савјетодавно
издваја значајна средстава за рад са младима.
Током рада није изостала ни подршка
надлежног Министарства породице, омладине
и спорта у Влади Републике Српске. Није
уобичајено и свакодневно да се чују и виде
овакве приче на нашим просторима. Управо
зато су од посебног значаја јер представљају
примјер и инспирацију другим младим људима
из заједница широм Републике Српске и Босне
и Херцеговине. Без младих и снажне
заједнице, искусних и посвећених
омладинских радника, снажних и
опредијељених организација, те присуства и
подршке донатора све би било другачије и
теже.

 Најважнији резултат свега овога јесте да
је многим другим младим људима из
поменутих градова и општина сада
много лакше захваљујући постигнутим
резултатима удружених младих људи
који су тимски радили и тако постали
узори у својим општинама/ градовима.

Упознавање јавности са постигнућима
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Домаћин првог састанка еминентних организација цивилног друштва у БиХ био је
,,Центар за едукацију младих – ЦЕМ” из Травника, као сјајан примјер јединственог
омладинског центра на овим просторима који корисницима нуди разне садржаје и
пркоси свим изазовима са којима се сусреће непрофитни сектор у посљедње вријеме. У
оквиру пројекта ,,Повезивање омладинских центара у БиХ”  партнерске организације ће
на самом почетку спровести почетно истраживање о раду, условима рада и капацитетима
центара за младе у Босни и Херцеговини. Након тога, слиједи рад на развоју иницијатива
и креирању стандарда за квалитетнији рад центара за младе.

,,Инситут за развој младих и заједнице – Perpetuum mobile” је 2011. године спровео прво
истраживање о омладинским центарима у Републици Српској – ,,Омладински центри –
носиоци омладинског рада” , а истраживање је обухватило 27 омладинска центара из 26
локалних заједница.

Настојања су да исти модел
заживи и у Федерацији
Босне и Херцеговине, те
заједно са организацијама
сарадницама – ,,Прони –
Центар за омладински
развој” , ,,Институт за развој
младих – КУЛТ” и ,,Центар
за едукацију младих – ЦЕМ”
на простору БиX

,,Мрежа омладинских центара Републике Српске М.О.Ц.А.Р.Т.” и секретаријат Мреже
,,Инситут за развој младих и заједнице – Perpetuum mobile Бања Лука покренули су
иницијативу за повезивање омладинских центара у Босни и Херцеговини, по узору на
искуства омладинских центара из Републике Српске. 

Сарадња са организацијама цивилног
друштва у БиХ
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,,Институту за развој младих и заједнице – Perpetuum mobile ” Бања Лука и мрежи
М.О.Ц.А.Р.Т. Републике Српске указано је повјерење од стране Министарства породице
омладине и спорта Владе Републике Српске када је у питању спровођење истраживања за
Омладинску политику 2022 – 2026. Републике Српске, те ће управо горе поменуте
организације бити носиоци истраживања.
Будући да се ради о једном свеобухватном документу који дефинише стратешке правце
дјеловања у наредне четири године усмјерене на побољшање положаја и животних
прилика младих, а у односу на њихове потребе, цјелокупан процес истраживања
спроводиће се у сарадњи са Омладинским савјетом Републике Српске и Волонтерским
сервисом Републике Српске.

Истраживање за потребе Омладинске политике
Републике Српске 2022 - 2026.

NYC – М.О.Ц.А.Р.Т. подржава друге омладинске центре
 

У склопу projekta "Networking youth centers "
одржана је обука о развоју капацитета. Ова 
 је одржана за нове потенцијалне чланице
мреже М.О.Ц.А.Р.Т.
Примарна тема обуке је била пројектни
менаџмент, односно писање пројектних
приједлога и буџетирање. Кроз три дана
тренинга више о овој теми учесницима су
приближили тренери Вања Илић и Драгана
Дардић, а на тренингу је учествовало
укупно 23 омладинска радника. 

Обука о писању пројеката за
омладинске центре

Умрежавање омладинских центара

 У оквиру пројекта “Networking youth centers” одржана је прва конференција са циљем да
стандардизује, ојача, унаприједи и допринесе одрживом омладинском сектору. На
конференцији су представљени резултати истраживања које је спроведено у периоду од
априла до јуна 2021. године, са циљем да се кроз истраживање добије свеобухватнија
слику о улози, положају и раду омладинских центара/ простора за младе/ центара за
младе у БиХ.
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На конференцији су представљени резултати
истраживања које је спроведено у периоду
од априла до јуна 2021. године, са циљем да
се кроз истраживање добије свеобухватнија
слика о улози, положају и раду омладинских
центара/ простора за младе/ центара за
младе у БиХ.

Поред тога, више од 20 учесника из
омладинских центара из БиХ разговарало је о
наставку сарадње и томе како побољшати
квалитету услуга, умрежавању центара у
ФБиХ и учинити омладински рад
интерактивнијим и повезанијим.
Ова конференција је резултирала жељом за
заједничким радом и сарадњом као и жељом
да се побољша рад центара кроз увођење
нових активности и приступа у области
едукације, умјетности, заговарачких
иницијатива и сарадње са институцијама
власти.

Развијање капацитета омладинских центара

У склопу пројекта  “Networking youth
centers” одржан је други тренинг 
 изградње капацитета
потенцијалних чланица мреже
М.О.Ц.А.Р.Т. Овај тренинг одржан је
у Неуму од 20 – 23. 7.
Као и први тренинг изградње
капацитета смо одржали за
потенцијалне чланице мреже
М.О.Ц.А.Р.Т., а окупили смо 16
учесника из омладинских центара 
 и јавних установа које се баве
питањима младих.
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Теме које су обрађене на овом тренингу
су: “Писање CV и мотивационог писма”,
“Дигитални маркетинг”, “Тимски рад" и
“Управљање и вођење радионица”.
Млади су имали прилику да прошире и
допуне своја знања захваљујући
тренерима Ранки Казимировић и
Милици Јовичић.
Сви учесници су сагласни у томе да им је
овај тренинг био изузетено користан,
одлично организован, занимљив и
интерактиван.

 Подршка иницијативи оснивања омладинских
центара Федерације БиХ

 Одржана је друга конференција с циљем јачања и оснаживања омладинског сектора у
Босни и Херцеговини. Конференција је одржана од 23 до 26. 08. 2021. године, у Бањој
Луци, а окупила је преко 25 учесника из омладинских центара широм Босне и
Херцеговине.

На овој конференцији осим
што су дефинисани будући
кораци заједничке сарадње,
значајно је што су се
представници омладинских
центара из ФБиХ, усагласили
да, по угледу на М.О.Ц.А.Р.Т.
Републике Српске, оснују
сличну мрежу у Федерацији.

 
Представници омладинских центара из Федерације имали су прилику упознати се о
процесу оснивања мреже и првим корацима након тога, те дискутовати и договорити
активности које воде ка оснивању мреже у ФБиХ. Представници омладинских центара из
Републике Српске имали су прилку да учествују на семинару на тему: “Мониторинг и
евалуација јавних стратегија”, а што ће бити веома релевантно за праћење и
вредновање омладинске политике Републике Српске.
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Презентација резултата у протекле 3 године
 

“Youth connected for change” назив је
догађаја, одржаног 16. 9. у Дому
омладине у Бањој Луци.
Догађај је окупио 100 младих људи
који су прославили резултате
омладинских организација из цијеле
Босне и
Херцеговине. Овај догађај је показао
снагу омладинских организација,
које су спремне да направе
промјене у друштву и креирају
активности, које повезују и
инспиришу младе, те пруже прилику
за напредовање
и оснаживање младих.

Окупили смо представнике омладинских центара који су представили све што су радили
неколико година уназад уз подршку БХРИ програма. Кроз овај догађај смо показали колико
је важно да млади буду ангажовани и колико промјена могу донијети како у својим
заједницама тако и у друштву. Омладински активизам, политичке едукације, представљање
културног наслијеђа и знаменитости или побољшавање медијске слике и рад на
објективном извјештавању, све то су теме на којима су млади изових организација радили.

Умрежани млади могу, морају и желе бољи живот и промјене

3.
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У оквиру Конференције одржана је
Скупштина мреже М.О.Ц.А.Р.Т. гдје су
учесници разговарали о реализованим
пројектима у претходној години и плану
активности за даље. Извјештаји и
планови су једногласно усвојени, а нове
подухвате који ће ојачати омладински
рад ишчекујемо у наредној години.

Двије главне теме овогодишње конференције су биле: Ментално здравље
младих у доба пандемије и сигурност младих на интеренту. 

Осма Конференција омладинског рада - КОРА 8

 

У пуном Дому омладине у Бањој Луци,
одржана је осма по реду
Конференција омладинског рада
Републике Српске (КОРА 8).
М.О.Ц.А.Р.Т. Републике Српске је
кровна организација која је ресурсни
центар за све омладинске центре у
Републици Српској. Мрежа је
основана на другој Конференцији
омладинског рада (КОРА 2), Мрежу је
основало 11 омладинских центара, а
Институт Perpetuum mobile је изабран
за секретеријат.
Мрежа М.О.Ц.А.Р.Т. Републике Српске
и „Perpetuum mobile – Институт за
развој младих и заједнице“ уз
подршку Министарства породице,
омладине и спорта у Влади Републике
Српске организатори су ове
Конференције.
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развој нових приступа и
модалитета у раду са

младима
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Млади откривају културно - историјске вриједности у БиХ

Пројекат  „И даље трагамо“ у периоду од
24 – 26. 4. 2021. године окупио је 30
младих људи из 12 градова у Босни и
Херцеговини. Камп је организован у
Бањој Луци, а на њему су, поред
младих из Бање Луке, учествовали и
млади средњошколци и средњошколке из
градова: Бихаћ, Приједор, Столац,
Вишеград, Мостар, Требиње, Сарајево,
Травник, Јајце, Мркоњић Град и Прњавор.

Они, заједно, након успјешно завршене обуке унапрјеђују разумијевање и толеранцију
према другим младим људима из БиХ, али и уче о различитости културног и историјског
насљеђа БиХ кроз међусобну толеранцију и поштовање других.
Млади из поменутих градова посјећиваће градове широм БиХ и кроз занимљив и
креативан начин приказати све љепоте и атракције градова, а видео снимке и фотографије
поставити на 
новокреирану интерактивну мапу која има за циљ да промовише љепоте
босанскохерцеговачких градова.

„Scavenger hunt“ је јединствена група активности и интерактивни начин откривања и
упознавања нових мјеста. У наредна три мјесеца ће се одржати размјене, које ће бити
организоване у складу са могућностима и потребама учесника. Активности ће обухватити
потрагу за историјским знаменитостима, фасцинантне историјске чињенце, легенде и
приче. Такође, направили смо и ново допуњено издање приручника у који смо додали
нове локације на којима ће млади моћи тражити благо. Кроз ово искуство млади ће имати
прилику да на занимљив начин развију способност оријентације у простору, да науче како
да читају карте, користе ГПС, планирају вријеме, организују рад у тиму и стекну нова знања
о градовима широм Босне и Херцеговине.

Настављамо потрагу за благом

У Бихаћу је настављена потрага за благом и знаменитостима у Босни и Херцеговини. У
оквиру пројекта "И даље трагамо" одржана је дводневна размјена, на којој је учествовало
девет учесника из Бихаћа, Приједора и Бање Луке.
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Учесници су  на овој размјени  имали прилику
практично примијенити знања која су стекли
приликом раније одржаног Кампа за младе у
Бањој Луци. Они су методом „Scavenger hunt-a“ 
 истраживали историјске локалитете Бихаћа те
снимили одређене видео материјале о овим
локацијама.

Капетанова кула
Џамија Фетхија
Црква св. Анте Падованског
Бихаћки саркофаг
Камено Турбе
Споменик: Дјевојка са Уне
Музеј АВНОЈ-а
Зграда некадашњег самостана Клостер
Јеврејско гробље
Тврђава Соколац

Локације које су истраживали су:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
 

Благо је свуда око нас

 

Након потраге за благом у Бихаћу на ред је дошао и Приједор.
Током ове посјете млади су имали прилику да методологијом Scavenger hunt (срп.
Потрага за благом) истраже историјске локације и знаменитости града Приједора.
Практично показивање до сада стечених знања показали су и кроз креирање видео
материјала. Сав видео материјал ће се моћи погледати на страници:
https://upoznajbih.ba/sr

Приједорски мурали
Римокатоличка црква св. Јосипа 
Православна црква св. Тројице
Чаршијска Џамија
Капетанова кућа
Спомен кућа породице Стојановић
Чвркина кућа
Музеј Козаре
Радетића кула
Гимназија св. Сава

Локације које су млади обишли у овом граду су:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
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Некропола стећака “Радимља”
Ошањићи
Бадањ пећина
Некропола стећака “Бољуни”
Стари град Видошки
Стамбени комплекс Беговина
Гроб Мосхе Данона
Мост Саре Кашиковић
Инат Ћуприја
Столачка Тарча (церемонија)

Локације које су овај пут биле обухваћене потрагом и које су млади упознали и истражили су:
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
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Наставак потраге за благом и знаменитостима у Босни и
Херцеговини

Размјена је настављена
у мјесту Столац. Овај
пут је шест младих
људи из мјеста
Вишеград и Столац
методологијом
“Scavenger hunt” имало
прилику да обиђе десет
локација.

Млади у посјети Вишеграду

Размјене у оквиру пројекта “Pursuit
continues” (срп. И даље трагамо) су
настављене и овог викенда. Након
посјета, дружења и истраживања
знаменитости у Бихаћу и Приједору, на
ред је дошао Вишеград.

Ова омладинска размјена је одржана у
периоду од 29. 5 – 30. 5. 2021. године, а
окупила је девет учесника из три града.
Градови из којих учесници долазе су:
Вишеград, Столац и Травник.
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На завршном догађају који је организован у
Бањалуци представљени су снимљени видео
материјали током посјета, али и посебно
креирана интерактивна мапа која је
доступна на линку www.upoznajbih.ba

Част нам је што су догађају поред учесника
присуствовали представници ИОМ-а, УСАИД-
а у БиХ, али и Градске управе Бања Лука и
Туристичке организације Бања Лука. Након
представљених резултата, представљена су и
два говора младих који су узели учешће у
пројектним активностима о њиховим
искуствима на посебно креираној платформи
слободе говора познатој као Т.А.Л.К.С.

Благо у Бањалуци

Мост Мехмед паше Соколовића
Хамам Мехмед паше Соколовића
Павловина
Црква рођења пресвете Богородице
Жељезничка станица
Лотикин хотел
Вишеградска синагога
Царева џамија
Спомен учионица Иве Андрића
Кућа Иве Андрића

Локације које су учесници обишли, упознали као и снимили
видео материјале о њима су:

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

10.
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програм оснаживања
и запошљавања

младих
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Додијељени сертификати полазницима друге групе
пројекта „Програм оснаживања и запошљавања младих“

 
Полазницима друге групе пројекта
„Програм оснаживања и
запошљавања младих – Yeep“ у
периоду од 10 – 11. 6. 2021. године
додијељени су сертификати о
успјешно завршеном програму.
Пројекат је реализован од стране
Института за развој младих и
заједнице – Perpetuum mobile у
сарадњи са СОС дјечија села Босна
и Херцеговина.

Сертификати су уручени за 17 младих људи из ЈУ Дом за дјецу и омладину без родитељског
старања „Рада Врањешевић“. Учесници су прошли 16 радионица из приручника „Темљне
животне вјештине“ и „Вјештине запошљивости“. Кроз радионице ови млади људи су
научили како да напишу CV и мотивационо писмо те прошли припрему за први разговор за
посао. Све ове радионице ће им помоћи при проналаску првог посла и користити им у
њиховом професионалном развоју. Са свим учесницима израђени су индивидуални
развојни планови.
Циљ пројекта јесте да допринесе бољој запошљивости младих из алтернативне бриге и
других младих особа који су у стању социјалне потребе путем унапређења њихових личних
пословних вјештина. 

 

Додијељени сертификати полазницима треће групе пројекта
“Програм оснаживања и запошљавања младих”

 
Полазницима треће групе пројекта
„Програм оснаживања и
запошљавања младих – YEEP“
додијељени су сертификати о
успјешно завршеном програму.
Пројекат је реализован од стране
Института за развој младих и
заједнице – Perpetuum mobile у
сарадњи са СОС дјечија села Босна и
Херцеговина.
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Додијељени сертификати полазницима четврте групе пројекта
“Програм оснаживања и запошљавања младих”

 
Полазницима четврте групе пројекта „Програм оснаживања и запошљавања
младих – Yeep“ додијељени су сертификати о успјешно завршеном програму.

Кроз радионице ови млади људи су
научили како да напишу CV и
мотивационо писмо те прошли
припрему за први разговор за
посао. Све ове радионице ће им
помоћи при проналаску првог
посла и користити им у њиховом
професионалном развоју. Са свим
учесницима израђени су
индивидуални развојни планови.
Циљ пројекта јесте да
допринесе бољој запошљивости
младих из алтернативне бриге и
других младих особа који су у
стању социјалне потребе путем
унапређења њихових личних
пословних вјештина. Кроз овај
пројекат је до сада успјешно
сертификовано 60 младих
особа.
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PERPETUUMOV ЦЕНТАР ЗА
ТАЛЕНТЕ 
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Надарени, талентовани и изврсни млади у
регији Требиње

Идентификоване су заинтересоване
основне школе да пошаљу наставно
особље на едукацију о методологији и
процедурама за рано препознавање и
идентификацију изврсних у различитим
областима и о модалитету неформалне
едукације наставног особља, у раду
препознавања даровитости код дјеце и
младих из шест (6) општина регије
Требиње (Требиње, Љубиње, Берковићи,
Билећа, Гацко и Невесиње). 

Током реализације пројекта остварена
је сарадња са девет (9) школа: ОШ
,,Јован Јовановић Змај'' Требиње, ОШ
,,Вук Караџић'' Требиње, ОШ ,,Василије
Острошки''Требиње, ОШ Музичка
школа ,,Требиње''. ОШ ,,Свети Сава''
Љубиње, ОШ ,,Његош'' Берковићи, ОШ
,,Свети Сава’’ Билећа, ОШ ,,Свети Сава''
Гацко, ОШ ,,Ристо Пророковић''
Невесиње.

Припрема дводневне едукације наставног
особља о методологији и процедурама за
рано препознавање и идентификацију
изврсних у различитим областима као и
модалитет неформалне едукације
наставног особља договорен је током
израде плана за едукацију за наставнике,
али и начин мониторинга. За предавача и
модетартора изабрана је предавачица
проф. др Милица Дробац Павићевић,
Филозофски факултет Универзитета у
Бањој Луци.

 

Едукација наставног особља –
едукација је одржана 24/25. септембар
2020.године у просторијама Хотела
,,Леотар'' за двадест – четири  (24)
учесника - наставника из поменутих
школа. Учесници су имали прилику
научити дефинисати таленат и
даровитост, начине на који се његује
креативност, али и начине на које је
можемо спутавати. Најважнији дио
едукације био је научити начине на
које се подстиче додатно креативност
и иновативност, како препознати
такву дјецу, разлике између бистрих и
даровитих. Едукација је била
интерактивна и након наученог
услиједила је дискусија и размјена
искустава. 
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Примјена методологија и процедура за рано препознавање и идентификацију изврсних у
различитим областима у школама од стране наставника и стрчних сарадника, код дјеце и
младих 9 општина Требињске регије ( Требиње, Љубиње, Берковићи, Билећа, Гацко и
Невесиње ) у току септембра 2020. године до јуна 2021. године. Наставници су добили
смјернице и упуства како да дјелују и које параметре да користе у току идентификације
даровитих ученика у наставном процесу. 

Састанак са Подручном привредном комором Требиње пролонгиран је за термин
евалуацијског састанка.

Организовање једнодневне евалуације (у Требињу) -  једнодневна евалуација одржана је 2.
јуна 2021. године у Хотелу ,,Интегра'' у Требињу. Састанку је присуствовала и министрица у
Министасртву породице, омладине и спорта у Влади Републике Српске. Модераторица
проф. др Милица Дробац Павићевић разговарала је о искуствима са терена и учинку,
односно примјени научених знања. 

 
Надарени, талентовани и изврсни млади у

Источном Сарајеву и Бијељини

Идентификоване су заинтересоване
основне школе да пошаљу наставно
особље на едукацију о методологији и
процедурама за рано препознавање и
идентификацију изврсних у различитим
областима и  о модалитет неформалне
едукације наставног особља, у раду
препознавања даровитости код дјеце и
младих из тринаест (13) општина регије
Источно Сарајево - Бијељина (Бијељина,
Црњелово, Угљевик, Доња Трнова,
Братунац, Фоча, Рогатица, Вишеград,
Касиндо, Источно Ново Сарајево). 

 
 

Припрема дводневне едукације
наставног особља - о методологији и
процедурама за рано препознавање и
идентификацију изврсних у различитим
областима као и модалитет
неформалне едукације наставног
особља договорен је током израде
плана за едукацију за наставнике, али и
начин мониторинга. За предавача и
модетартора изабрана је предавачица
проф. др Милица Дробац Павићевић,
Филозофски факултет Универзитета у
Бањој Луци.
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Едукација наставног особља – едукације
су одржане у Источном Сарајеву
11.11.2021. и у Бијељини 12.11.2021. за
двадест – три  (23) учесника- наставника
из поменутих школа. Учесници су имали
прилику научити дефинисати таленат и
даровитост, начине на који се његује
креативност али и начине на које је
можемо спутавати. Најважнији дио
едукације био је научини начине на које
се подтиче додатно креативност и
иновативност, како препознати такву
дјецу, разлике између бистрих и
даровитих. Едукације је била
интерактивна и након наученог
услиједила је дискусија и размјена
искустава. 

 Примјена методологија и процедура за
рано препознавање и идентификацију
изврсних у различитим областима у
школама од стране наставника и стрчних
сарадника, код дјеце и младих 13
општина Бијељинске и Источно-
Сарајевске регије ( Бијељина, Црњелово,
Угљевик, Доња Трнова, Братунац, Фоча,
Рогатица, Вишеград, Касиндо, Источно
Ново Сарајево ) у току новембра 2021.
године. Наставници су добили смјернице
и упуства како да дјелују и које
параметре да користе у току
идентификације даровитих ученика у
наставном процесу.

Састанак са Подручном привредном комором Требиње пролонгиран је за термин
евалуацијског састанка.

Организовање једнодневне евалуације - Онлајн евалуација одржана је 29. новембра
2021. године онлајн. Модераторица проф. др Милица Дробац Павићевић разговарала је
о искуствима са терена и учинку, односно примјени научених знања. 
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Надарени, талентовани и изврсни млади у
Бањој Луци

Организована је едукација наставника и
стручних сарадника у Дому омладине
10.11.2021. Истакнута експертица са
Филозофског факултета Универзитета у
Бањој Луци, проф. др Милица Дробац –
Павићевић одржала је едукацију за 27
наставника и стручних сарадника из
бањалучких основних и средњих школа. На
едукацију су били позвани представници
свих бањалучких основних и средњих
школа (по једна особа из формираних
школских тимова за препознавање
даровитости). Након едукације, наставници
и стручни сарадници из средњих школа
добили су задатак да у својим школама
идентификују младе који су препознати као
надарени, талентовани и изврсни из СТЕМ
области и који би узели учешће у Кампу за
талентоване, надарене и изврсне.

Камп је организован у два термина како
бисмо обезбиједили поштовање
препоручених мјера и омогућили
учесницима да раде у мањим групама те
тако више науче и да им предавачи буду
доступнији. Камп је организован из СТЕМ
области у терминима 15/16.11.2021. и
22/23.11.2021. у Дому омладине у
Бањалуци. Учесници су имали прилику да
слушају предавања из: роботике,
програмирања, физике, хемије, биологије,
3Д принта и астрономије. Такође, учесници
су имали прилику да посјете Музеј
Републике Српске – природњачку поставку.
Нажалост, нисмо били у могућности због
поштовања мјера да учесницима
омогућимо обилазак планетаријума на
ПМФ-у, али су слушали предавање о
астрономији.
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Директно едуковано и оспособљено 103 наставника и стручних сарадника

49 основних и 13 средњих школа из 29 општина учествовало у програму
раног препознавања талентованих ученика 

На активима наставника информисано још 800 стручних сарадника о
методологији рада са талентованима и надаренима

Са преко 1500 дјеце отпочет процес идентификације изврсности у Републици
Српској

Код најмање 100 ученика препознат одерђени таленат.

Укупно 93 младих који су препознати као надарени, талентовани и изврсни
похађали су програме Perpetuumovog центра за таленте – Кампа за надарене,
талентоване и изврсне младе

Резултати рада са талентима у бројкама:
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PERPETUUM У
ДОМУ ОМЛАДИНЕ
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У овој години Градска управа повјерила је "Perpetuum mobile - Институту за развој
младих и заједнице" као једној од организација цивилног друштва реализацију
програмских активности у Дому омладине у Бањој Луци, како би се  обогатила
понуда и садржај за младе Бање Луке.

Активности у Дому омладине:

Рад са талентима
Инструкције за ученике
основних и средњих школа из
предмета за које се највише
покаже потреба
Промоција здравих животних
стилова
Организација дневног боравка 
Периодична едукација о
омладинском раду и важности
грађанског активизма
Платформа слободе говора
Т.А.Л.К.С. 
,,LIVE STREAM’’ предавања
Савјетовање за оснаживање
организација цивилног друштва
Промоција рада Дома омладине

1.
2.

3.

4.
5.

6.

7.
8.

9.
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Млади ,,окупирали’’ Дом омладине

 

Састанци Буди Мушко Клуба (неформалне групе младих која на иновативне начине
промовише здраве животне стилове међу вршњацима и говори о важности превенције
насиља) од сада се одржавају сваког четвртка од 19.30 часова у Дому омладине (Ђуре
Даничића 1, Бања Лука). Садржаји су различити: едукације које кроз иновативне приступе у
превенцији родно заснованог насиља и промоцији здравих животних стилова код младића
и дјевојака утичу на промјене у ставовима и понашањима, Тeam building активности,
путовања, савјетовалиште, али и активности за забаву и слободно вријеме.

„Клара Цеткин би се поносила“
 

У оквиру овог пројекта обезбијеђена је
опрема за одрживост програмских
активности за младе у Дому омладине у Бањој
Луци. Како би се свим младима олакшало
дјеловање у будућности, ова опрема ће
дугорочно остати у власништву Дома
омладине.
Вриједност дониране опреме је 4,120.00 КМ, а
опрема коју смо донирали је сљедећа: лап
топ, рутери, принтер, фото – апарат, сталак за
фото – апарат, Bluetooth звучник, пројектор и
платно за пројектор.
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Инструкције: пун погодак

Бесплатна инструктивна настава за основношколце и средњошколце једна је од
активности Perpetuum mobile – Института за развој младих и заједнице у Дому
омладине у Бањој Луци.
За само три мјесеца пријавило се преко 90 ученика, што нам говори о томе да у Граду
има много ученика којима је потребна помоћ као и да потреба за бесплатним
часовима и те како постоји, али и да има оних који су вољни ту помоћ пружити.
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Perpetuumov тим у 2021. години

Илија Трнинић 
Извршни директор

Алекса Матић 
Пројект координатор

Андреј Пилиповић 
Спољни сарадник

Бојана Гаврић 
Финансијска менаџерица

Борис Рисојевић
Спољни сарадник

Љиљана Миладић
Пројект асистенткиња

Милица Јовичић
ПР и Пројект координаторица

Милош Благојевић
Спољни сарадник

Невена Зеленика
Спољна сарадница Никола Милићевић

Пројект координатор
Ранка Казимировић
Пројект координаторица

Вида Курузовић
Књиговоткиња

Соња Каваз
Пројект координаторица

Соња Милинчић
ПР и Пројект координаторица

Срђан Остојић
Пројкект координатор

Никола Радивојац
"Young man team lider"
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PERPETUUM MOBILE У МЕДИЈИМА
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Источно Сарајево:
1.Источни Стари Град
2. Источни Нови Град
3. Источна Илиџа
Град Сарајево:
4. Стари Град
5. Центар
6. Ново Сарајево
7. Нови Град
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Рад и присутност Института "Perpetuum
mobile" у 2021. години

Промоција грађанског активизма

Рад са надареном, талентованом 
и изврсном омладином

Промоција културно - историјских 
знаменитости

Мрежа М.О.Ц.А.Р.Т. - рад 
са омладинским центрима

Промоција здравих животних 
стилова и превенција насиља међу
младима

Академија за политичке лидере/ке у БиХ
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"Perpetuum mobile" у бројкама у 2021. години

• Објављења једна публикација „Анализа података из истраживања у оквиру
пројекта Умрежавање омладинских центара у БиХ“ 
• Објављена једна публикација "У потрази за знаменитостима БиХ“ - друго допуњено
издање
• Спроведено  истраживања за потребе креирања Омладинске политике Републике
Српске (2022-2026) – кроз мрежу М.О.Ц.А.Р.Т. Републике Српске чији је секретаријат
Институт Perpetuum mobile испитано 1988 младих људи из 34 општине/града у
Републици Српској
• Запослене три младе особе у Институту Perpetuum mobile 
• Потписан један меморандум о сарадњи са Факултетом политичких наука
Универзитета у Бањој Луци
• Потписан један меморандум о сарадњи са Филозофским факултетом 
 Универзитета у Бањој Луци
• Потписан један меморандум о сарадњи са Министарством унутрашњих послова
• Потписан један меморандум о сарадњи са фондацијом Удружене жене Бања Лука
• Посматрање пријевремених избора у шест једница локалне самоуправе: Добој,
Приједор и Сребреница, Фоча, Фоча (ФБиХ) и Травник
• Обука о стратешком планирању и намицању средстава у три једнице локалне
самоуправе: Коњиц, Бањалука, Брчко
• 90.000 грађана и грађанки потписали петицију за увођење нових технологија у
изборни процес БиХ – петицију органозовала Коалиција „Под лупом“ чији је члан
Институт Perpetuum mobile
• 60 младих ангажовано у промоцији здравих животних стилова и превенцији
насиља
• 444 ученика и ученица 12 бањалучких средњих школа комплетирало обуку о
здравим животним стиловима 
• 70 балона пуштено у ваздух на Међународни дан борбе против насиља над женама
као симбол броја пријављених случајева насилја над женама
• Реализована 15. генерација Академије за политичке лидере/ке за 20 младих из пет
локалних заједница: Бањалука, Лакташи, Прњавор, Србац и Градишка
• Отпочела 16. генерација Академије за политичке лидере/ке за 70 младих из преко
30 градова и општина у БиХ 
• Тренинг јачања капацитета младих у сврху самосталног развијања идеја,
дизајнирања пројеката и реализације активности из седам локалних заједница
(Бања Лука, Прњавор, Градишка, Србац, Теслић, Котор Варош и Кнежево) за 18
учесника
• 20 младих похађало едукацију о омладинском активизму и јачању омладинског
рада из четири локалне заједнице (Приједор, Нови Град, Костајница и Козарска
Дубица)
• 23 омладинска радника похађало обуку о писању пројеката и развоја капацитета за
омладинске центре
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• 36 учесника похађало обуку умрежавања омладинских центара  
• 36 учесника учествовало на двије конференције о јачању и оснаживању омладинског
сектора у БиХ: Неум и Лакташи
• 100 учесника окупљено на прослави резултата омладинских организација из
сјеверозападне БиХ на догађају “Youth connected for change” органозован од стране
IOM/USAID
• 11 омладинских центара учествовало на осмој Конференцији омладинског рада
Републике Српске (КОРА 8)
• 39 младих из 12 градова/општина (Бихаћ, Приједор, Столац, Вишеград, Мостар, Требиње,
Сарајево, Травник, Јајце, Мркоњић Град и Прњавор) комплетирало обуку о различитости
културног и историјског насљеђа БиХ кроз међусобну толеранцију и поштовање других
• 61 цертификоване младе особе који су били укључени у програм оснаживања и
запошљавања младих (писање SV-a, мотивационог писма и припрема за први разговор за
посао) 
• 103 наставника и сарадника из  49 основних школа, 13 средњих школа из 29 градова и
општина у Републици Српској директно едуковано и оспособљено у сврху препознавања
талентованих и даровитих ученика 
• 800 стручних сарадника информисано о методологији рада са талентованима и
надаренима 
• Код 1500 ученика отпочет процес идентификације доаровитих и талентованих  у
Републици Српској а код 100 ученика препознат посебан таленат у некој од области
• 93 младих који су препознати као надарени, талентовани и изврсни похађали су програме
Перпетуумовог центра за таленте – Кампа за надарене, талентоване и изврсне младе
• 9 редовних активности у Дому Омладине у Бањој Луци: рад са талентима, инструкције за
ученике основних и средњих школа , промоција здравих животних стилова, организација
дневног боравка, периодична едукација о омладинском раду и важности грађанског
активизма, платформа слободе говора Т.А.Л.К.С, ,,Live stream’’ предавања, савјетовање за
оснаживање организација цивилног друштва, промоција рада Дома омладине
• У вриједности 4,120.00 КМ донирано у опреми Дому омладине Бања Лука у сврху
одрживости програмских активности за младе: лап топ, рутери, принтер, фото – апарат,
сталак за фото – апарат, "Bluetooth звучник, пројектор и платно за пројектор
• 91 ученик основних и средњих школа у Бањој Луци похађају инструкције или додатне
часове у Дому Омладине 
• Преко 100 младих из више од 40 организација учествовало на тренинзима изградње
капацитета Коалиције Под Лупом, који су одржани на 5 локација (Бања Лука, Сарајево,
Коњиц, Мостар и Брчко дистрикт)

Дакле:
• 95.705 особе укључене у програм
• 2 објављене публикације
• 4 потписана споразума о сарадњи 
• Рад у много локалних заједница у БиХ
• Потрошено на стотине маски и литара дезинфекционих средстава
• Пређено хиљаде километара 
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